
 

NAZWA PRZEDMIOTU 

 

 

PRAKTYKI ZAWODOWE 

 

NAZWA UCZELNI 

 

 

WYŻSZA SZKOŁA REHABILITACJI W WARSZAWIE 

 

KIERUNEK 

 

 

ZDROWIE PUBLICZNE 

 

POZIOM 

 

 

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA 

 

PROFIL 

 

 

PRAKTYCZNY 

PRZEDMIOTY 

WPROWADZAJĄCE LUB 

WYMAGANIA WSTĘPNE 

brak 

LICZBA GODZIN I LICZBA PUNKTÓW ECTS 

 
 

 STACJONARNE NIESTACJONARNE 

LICZBA 

GODZIN 

LICZBA 

PUNKTÓW 

LICZBA 

GODZIN 

LICZBA 

PUNKTÓW 

ZAJĘCIA 

TEORETYCZNE 

ZAJĘCIA 

ZORGANIZOWANE 
0 0 0 0 

PRACA WŁASNA 0 0 0 0 

ZAJĘCIA 

PRAKTYCZNE 

ZAJĘCIA 

ZORGANIZOWANE 
480 12 480 12 

PRACA WŁASNA 0 0 0 0 

 

OGÓLNA LICZBA PUNKTÓW ECTS 

 

12 12 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 

 
KOD EFEKTU 

PRZEDMIOTOWEGO TREŚĆ EFEKTU ODNIESIENIE DO 

EFEKTÓW 

KIERUNKOWYCH 

WIEDZA 

W01 Student zdobywa, poprzez obserwację i współdziałanie, 

wiedzę ściśle związaną z praktycznymi umiejętnościami 

IZPW02 

IZPW03 

IZPW04 

IZPW05 

IZPW06 

W02 Student rozumie wzajemne zależności i relacje pomiędzy 

wiedzą teoretyczną a jej wykorzystaniem w praktyce 

IZPW02 

IZPW03 

IZPW04 

IZPW05 

IZPW06 

UMIEJĘTNOŚCI 

U01 Student potrafi zastosować w praktyce posiadaną wiedzę IZPU02 

IZPU03 

IZPU04 

IZPU05 

IZPU06 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K01 Student rozumie ciągłą potrzebę poszerzania posiadanej 

wiedzy i doskonalenia umiejętności 

IZPK01 



K02 Student potrafi pracować w grupie przyjmując w niej różne 

role 

IZPK02 

K03 Student kieruje się zasadami etyki zawodowej IZPK05 

            

TREŚCI PROGRAMOWE 

 

1. Zaznajomienie studenta z charakterem i funkcją jednostki organizacyjnej, w której 

student odbywa praktykę. 

2. Uzyskanie pragmatycznej wiedzy dopełniającej teoretyczne przygotowanie studenta 

zdrowia publicznego do pracy zawodowej.  

3. Kształtowanie umiejętności zawodowych adekwatnych do specyfiki działalności ośrodka 

odbywania praktyk.  

4. Zapoznanie studenta ze strukturą organizacji, podziałem kompetencji, procedurami i 

zasadami działalności jednostki. 

5. Doskonalenie kompetencji związanych z pracą w grupie, dobrą organizacją pracy, 

planowaniem i odpowiedzialną realizacją zadań.  

6. Podejmowanie prób praktycznego zastosowania wiedzy uzyskanej w toku studiów  

7. Kształtowanie umiejętności skutecznego komunikowania się.  

8. Doskonalenie umiejętności organizacji pracy własnej, efektywnego zarządzania czasem, 

sumienności, odpowiedzialności za powierzone zadania, przestrzegania zasad etycznych w 

miejscu odbywania praktyk.  

9. Wpisanie opinii i oceny pracy oraz aktywności studenta w trakcie trwania praktyki do 

karty praktyk.  
 

METODY DYDAKTYCZNE 

 
 

ZAJĘCIA 

TEORETYCZNE 

-  

ZAJĘCIA 

PRAKTYCZNE 

praktyki zawodowe 

METODY WERYFIKACJI OSIĄGNIĘCIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

 
KOD EFEKTU 

PRZEDMIOTOWEGO 

METODY WERYFIKACJI 

W01 zaliczenie w karcie praktyk 

W02 zaliczenie w karcie praktyk 
U01 zaliczenie w karcie praktyk 
K01 zaliczenie w karcie praktyk 
K02 zaliczenie w karcie praktyk 
K03 zaliczenie w karcie praktyk 

            

KRYTERIA OCENIANIA 

Zgodnie z regulaminem praktyk 

LITERATURA PODSTAWOWA 

Literatura jest dobierana przez opiekuna praktyk w zależności od potrzeb danego studenta 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA 

------------------------------- 

 


