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POROZUMIENIE W SPRAWIE ORGANIZACJI ZAWODOWYCH PRAKTYK 

STUDENCKICH 

 

dnia ……………………………. zostało zawarte porozumienie pomiędzy: 

Wyższą Szkołą Rehabilitacji z siedzibą w Warszawie, 01-234 Warszawa, ul. Kasprzaka 49, 

NIP 527-255-14-90, reprezentowaną przez:prof. zw. dr hab. n. med. Jerzego E. Kiwerskiego – 

Rektora Wyższej Szkoły Rehabilitacji, zwaną dalej ,,Uczelnią” 

a 

………………………………………………………………………………………………….., 

…………………………………………………………………………………………………... 

NIP: ………………………………………………………….., reprezentowanym przez    

……………………..……………………………..…………………………………………….., 

zwanym dalej ,,placówką”. 

 

§ 1. 

Uczelnia kieruje Pana/Panią ………………..………………………………………………... 

studenta/studentkę kierunku ………………………. (zwaną dalej „studentem”) do placówki, 

w celu odbycia praktyki zawodowej. 

§2. 

1. Placówka zobowiązana jest do zapewnienia warunków niezbędnych do przeprowadzenia 

praktyk, a w szczególności do zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy i materiałów 

zgodnie z programem praktyk. 

2. Praktyki o których mowa w ust. 1 odbywać się będą w okresie od 

……………………………. do ………………………………………….. 

 

§3. 

1. Praktyki zawodowe będą przebiegać zgodnie z ustalonym programem oraz 

harmonogramem, przekazanym placówce przez studenta. 

2. Program i harmonogram stanowią załączniki do niniejszego porozumienia. 

3. Placówka jest zobowiązana do wyznaczenia opiekuna praktyk posiadającego kwalifikacje 

umożliwiające prawidłową realizację programu praktyk, a w szczególności: 

a) w przypadku studentów kierunku fizjoterapia opiekun posiada prawo wykonywania 

zawodu fizjoterapeuty, 

b) w przypadku studentów kierunku ratownictwo medyczne opiekun wykonuje zawód 

ratownika medycznego lub posiada prawo wykonywania zawodu lekarza, ratownika 
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medycznego lub pielęgniarki systemu PRP.  

c) w przypadku studentów kierunku psychologia medyczna opiekun posiada prawo 

wykonywania zawodu psychologa.  

§ 4. 

Placówka może zażądać od Uczelni odwołania studenta z praktyk, w przypadku gdy naruszy 

on w sposób rażący dyscyplinę pracy lub przepisy wewnętrzne obowiązujące w placówce. 

§5. 

1. Student jest obowiązany posiadać ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej (OC) 

oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) obejmujące cały okres realizacji 

praktyk.  

2. Potwierdzenie zawarcia ubezpieczeń, o których mowa w ust. 1,  student zobowiązany jest 

przedłożyć w placówce. 

§6. 

Uczelnia nie podnosi kosztów z tytułu odbywania przez studenta praktyk zawodowych. 

§ 7. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem mają zastosowanie przepisy 

prawa powszechnie obowiązującego. 

§8. 

Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

Uczelni i placówki. 

 

 

UCZELNIA                                      PLACÓWKA 

 

 

 


